
1. На  2024-2025  учебный  год  ГБПОУ  ЗКА  осуществляет  прием  учащихся  по
следующим профессиям:

Профессия Нормативный
срок обучения

База приема Уровень
образования

Форма
обучения

Кол-
во

мест
35.01.27 Мастер 
сельскохозяйственного 
производства

1 год 10
месяцев

основное
общее

образование

среднее
профессиональное

образование

Очная 25

15.01.05 Сварщик 
(ручной и частично 
механизированной сварки
(наплавки)

10 месяцев среднее
общее

образование

среднее
профессиональное

образование

Очная 25

35.01.15 Мастер по 
ремонту и обслуживанию
электрооборудования в 
сельском хозяйстве

10 месяцев среднее
общее

образование

среднее
профессиональное

образование

Очная 25

38.01.02 Продавец, 
контролер-кассир

2 года10
месяцев

основное
общее

образование

среднее
профессиональное

образование

Очная 25

2. Вступительные испытания не проводятся.

3. ГБПОУ ЗКА в 2024 году не проводит прием на обучение программам подготовки
квалифицированных  рабочих,  служащих  по  договорам  об  оказании  платных
образовательных услуг.

4. Поступающие  предоставляют  медицинскую  справку  по  форме  №  086/у,
подтверждающую  пригодность  по  состоянию  здоровью  для  обучения  по  выбранной
профессии среднего профессионального образования.

5.
При обучении по профессиям  35.01.27 Мастер сельскохозяйственного производства,

35.01.15 Мастер по ремонту и обслуживанию электрооборудования в сельском хозяйстве
дополнительно необходимо предоставить медицинскую справку по форме № 003-В/у «О
наличии  (отсутствии)  у  водителей  (кандидатов  в  водители  транспортных  средств)
медицинских противопоказаний, медицинских показаний или медицинских ограничений к
управлению  транспортным  средствами)  категории  «С»,  а  при  желании  пройти
дополнительное обучение еще и на категорию «В».

Необходимо пройти обследование у нескольких профильных врачей:
 Терапевт

 Хирург

 Невролог

 Окулист

 Отоларинголог

 Дерматовенеролог

 Гинеколог (уролог)

 Психиатр-нарколог



6. При  подаче  заявления  (на  русском  языке)  о  приеме  на  обучение  в  колледж
поступающий предъявляет:

 оригинал  или  или  копию  документов,  удостоверяющих  его  личность,
гражданство,  кроме  случаев  подачи  заявления  с  использованием  функционала
федеральной  государственной  информационной  системы  "Единый  портал
государственных и муниципальных услуг (функций) (далее - ЕПГУ) (страницы с
фотографией, личными данными и регистрацией);
 оригинал  или  копию  документа  об  образовании  и  (или)  документа  об
образовании и о квалификации, кроме случаев подачи заявления с использованием
функционала ЕПГУ;
 в случае  подачи  заявления  с  использованием функционала  ЕПГУ: копию
документа об образовании и (или) документа об образовании и о квалификации или
электронный  дубликат  документа  об  образовании  и  (или)  документа  об
образовании и о квалификации, созданный уполномоченным должностным лицом
многофункционального центра предоставления государственных и муниципальных
услуг  и  заверенный  усиленной  квалифицированной  электронной  подписью
уполномоченного  должностного  лица  многофункционального  центра
предоставления  государственных  и  муниципальных  услуг  (далее  -  электронный
дубликат  документа  об  образовании  и  (или)  документа  об  образовании  и  о
квалификации);
 фотографии – 3х4 - 4 шт., кроме случаев подачи заявления с использованием
функционала ЕПГУ; в случае зачисления в колледж при подаче документов через
портал ЕПГУ, обучающийся должен представить 4 фотографии в течение месяца со
дня издания приказа о его зачислении;
 другие  документы  могут  быть  представлены  поступающим,  если  он
претендует на льготы, установленные законодательством Российской Федерации.

7. Прием  заявлений  в  колледж  на  очную  форму  обучения  осуществляется  до  15
августа, а при наличии свободных мест в колледже прием документов продлевается до 25
ноября текущего года.

8. Все профессии, на которые ГБПОУ ЗКА осуществляет прием учащихся на 2024-
2025  учебный  год  входят  в  перечень  специальностей  и  направлений  подготовки,  при
приеме на обучение по которым поступающие проходят обязательные предварительные
медицинские  осмотры  (обследования)  в  порядке,  установленном  при  заключении
трудового  договора  или  служебного  контракта  по  соответствующей  должности  или
специальности,  утвержденного  соответствующим  постановлением  Правительства
Российской Федерации от 14 августа 2013 г. N 697.


